Incontro di Partenariato

Nuovi modelli di organizzazione del lavoro
per la conciliazione

28 Giugno - H 10:00 - 13:30

Sala Oro, Cittadella Regionale
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‘— Registrazione partecipanti

Saluti e apertura lavori

Mario Oliverio - Presidente della Regione Calabria
Cinzia Nava- Presidente Commissione Pari Opportunita Regione Calabria

[

Politiche regionali del lavoro e nuovi modelli organizzativi
Fortunato Varone - Dirigente generale, Dipartimento Lavoro e Politiche Sociali

Politiche regionali in materia di promozione della conciliazione dei tempi di vita e lavoro
Paola Rizzo - Dirigente generale Dipartimento Prograrmmazione Nazionale e Comunitaria

Lavoro Agile, quadro normativo e strumenti applicativi: dal Telelavoro alla legge 81/17
Massimo Cundari - Fresidente regionale Associazione Giuslavoristi Italiani

Approcci e analisi di genere per le PMI: Smart working e conciliazione
Maria Teresa Nardo - Professore Associato Dipartimento Scienze Politiche e sociali Unical

Tavola rotonda

Benefici e criticita applicative della Legge 81/2017 nel territorio calabrese

Modera Cinzia Nava - Presidente Commissione Pari Opportunita, Regione Calabria;

con il contributo dei rappresentanti delle associazioni datoriali e sindacali regionali:

Claudio Liotti - AC|, Giovanni Arico - Casa Artigiani, Paolo D’Errico - CNA, Silvano Barbalace - Confartigianato,
Daniele Rossi - Unindustria, Mimma Pacifici - CGIL, Enzo Musolino - C/SL, Ornella Cuzzupi - UGL,

Santo Biondo - UIL

Conclusione lavori

Angela Robbe - Assessore al Lavoro Formazione e Politiche Sociali Regione Calabria
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www.regione.calabria.it/calabriaeuropa



